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20 ov
Tybssaoppimista
hoivakodissa tai
palvelutalossa

« Enemman ty6paikalla

tapahtuvaa oppimista ja

ty6elaméaprojekteja
ATTO 20 ov
Osa tyopaikoilla oppien
mm. paivakodissa ja
tybelamaprojekteissa

« Teorian ja kaytannén
integrointi

KUNTOUTUMISEN

Vertaisoppiminen
(opiskeluryhma ja
ammattilaiset)

Oppimisen ja ohjauksen
ymparistoina tyépaikka,
lahiopetus ja verkko

Ammattitaitoa taydentavia

tutkinnon osia (ATTO)
myos tydssa oppien

TUKEMINEN 15 ov
TyOssaoppimista paivako-
dissa, koulussa tai avo- tai
laitoshoidon yksikéssa

VAPAASTI VALITTAVAT

TUTKINNON OSAT 10 ov

Tyossaoppimista henkilokoh-

mukaisesti

KOULUTUSOHJELMA, 400v
Tybssaoppimista, tydelamapro-
jekteja ja yrittajyytta
koulutusohjelman seka HOPSIin
mukaan

Lisatietoja : www.omnia.fi ja http://toplaaja.purot.net

taisen opiskelusuunnitelman

Jatko-opintoihin tai
ammattilaiseksi
tydeldamaan

omnia‘



