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1. Tausta ja tavoite/ Ambitious

goals

O

Hankkeen paatavoitteena oli luoda englannin kielen kurssi, joka
vastaisi paremmin tyoelaman tarpeisiin, joka lisaisi
tyoelamayhteistyota seka tarjoaisi oppimismahdollisuuksia eri
oppimistyylin omaaville opiskelijoille.

Ammatillisessa opetuksessa oleellista on tyoelaman
linkittaminen opetettavaan ainekseen. Oppilaat oppivat tiettya
tarkoitusta eli tulevaa tyoelamaa varten. Opetuksen tulisi siis
antaa oppilaille taitoja tyoskennella vieraalla kielella tulevassa
tyoymparistossa.

Toivon myos kehittamistyon tuloksena itse verkostoituvani
tyoelaman seka oppilaitokseni muiden tekijoiden kanssa ja nain
luovani oppilaille yhteison, johon heidan on hyva ja helppo
sitoutua. Hankkeen avulla opiskelijat mahdollisesti saavat myos
autenttista kokemusta monikulttuuristen asiakkaiden
kohtaamisesta ja kielitaidon merkityksesta siina yhteydessa.

Pedagogiset kasitteet: kollaboratiivinen tn&ympéiristé, erilainen
oppija, oppimistyylit, kommunikatiivinen kieltenoppiminen




2. Toimintaymparisto/ Where
all the magic happens

0 Hanke toteutettiin Omnia ammattiopiston (www.omnia.fi)

lahihoitaja -ryhmalle, joka oli mukana laajennetun
tyossaoppimisen kokeilussa. Opiskelijat suorittavat osan
Atto- aineista (Ammattitaitoa taydentavat tutkinnonosat,
ent. yhteiset aineet: englanti, aidinkieli, matematiikka,
lilkunta) tyossaoppimisessa.

O Ryhma LAHP10SEA, 18 opiskeliljaa. Opiskelijat olivat 16-

20vuotiaita. Heilla oli peruskoulutausta. Opiskelijat olivat
aloittaneet opintonsa syksylla 2010. Toteutunut englannin
kurssi oli ryhman ensimmainen vieraan kielen kurssi Omnia
ammattiopistossa.

O Ensimmainen tyossaoppiminen suoritettiin paivakodissa.



http://www.omnia.fi/

3. Suunniteilma ja toteutus/
Planning and doing

Englannin kurssi toteutui tammi-
helmikuussa 2011. Oppilaat olivat
opiskelemassa koulussa yleensa kaksi
paivaa viikossa ja nelja paivaa
viikosta he viettivat tyossa
oppimisessa paivakodissa.




OPS: Englanti tyoymparistossa 1 ov

O  Opintojakson ammattitaitovaatimus/ keskeinen sisalto: Opiskelija viestii
ja toimii vuorovaikutustilanteissa siten, etta kykenee harjoittamaan ammattiaan,
osallistumaan tydelamaan, toimimaan aktiivisena kansalaisena ja hakeutumaan
jatko-opintoihin.

Vuorovaikutus- ja tyoelaman kielenkayttotilanteissa toimiminen
Esim.tavanomaiset tyoelaman vuorovaikutustilanteet englanniksi

Tyoelaman kielenkayttotilanteissa toimiminen: Esim.asiakkaan

kohtaaminen ja opastaminen. Asiakaspalvelutilanteeseen soveltuva puhelin- ja
sahkdpostiviestinta seka kasvokkainviestinta

Tiedon hankinta Esim.ajankohtaisen tiedon ja sanaston haku alan keskeisten
toimijoiden internet-lahteista, sanastoista, lehdista ja sahkoisista julkaisuista

Tekstien ymmartaminen seka kirjallinen viestintaEsim.alan keskeisiin
palveluihin, tuotteisiin ja valineisiin liittyvaa sanastoa ja autenttisia
tekstejaeurooppalaisen CV:n taydentaminen internetissa

O  Kielen opiskelu oman kielitaidon arviointi eurooppalaisessa CV:ssa, kielitaidon
Eortaaterilaisten oppimismenetelmien kokeilu, itselle tehokkaan
ielenoppimistavan tunnistaminen




OPS: Englanti tyoymparistossa 1 ov

Oppimisymparistot ja opetusmenetelmatEsim.pari- ja ryhmatyoskentely,
roolileikit, draama, simulaatiotautenttiset, aidot tybelaman materiaalittiedonhaku
internetissa, muut omatoimisessa kielenoppimisessa keskeiset tietolahteet ja
apuvalineetOsaa toimia monikulttuurisessa ja monikielisessa tydymparistossa.

Monikielinen tyoymparistoEsim.omasta tyOpaikasta ja tyétehtavista
kertominentydnhaku ja CV professionaalinen kieli vs. arkipaivan kayttdokieli

Kielen ja kulttuurin tuntemusenglannin kielen maantieteellinen ja sosiaalinen
vaihtelu ja eroavaisuudet, ns. maailmanenglantikohteliaisuuskoodien ja —fraasien
merkitys

Oppimisymparistot ja opetusmenetelmatEsim.suulliset ja kirjalliset kaytannén
harjoituksetpari- ja ryhmatyd, roolileikit, draama, simulaatioterilaiset vierailut ja
tutustuminen monikulttuuriseen tydymparistéonautenttiset, ajankohtaiset
materiaalit ja niiden hydédyntaminen

Opintojakso arvioidaan arvosanalla T1 - K3




Courseplan: Practical nurses
English for working life
Spring 2011

Englantia tydoymparistossa_“Working as a professional”

lov (1ov= 40h opiskelijan tyota)

Tavoitteet: Tavoitteena kehittda kommmunikointia englanniksi (suullinen/kirjallinen). Tavoitteena on,
etta kurssin jalkeen opiskelija pystyy suoriutumaan tavanomaisista t?/(jelémén
vuorovaikutustilanteista, eri asiakasryhmien kanssa, englannin kielella.

Sisalto:

Get Better: Ch. 2, 7+ opettajan materiaali

Day care centre/ Paivakoti

Working as a professional/ Oman ammattialan harjoitteita
Applying for a job, CV/ Tydnhakua ulkomailta

Toteutus:

Lahiopetus: 20h Tyossaoppiminen: 8h

Portfolio: Deadline:

Paivakotiprojekti tunnilla 20p
Paivakotiprojekti tydssaoppimisessa+ suullinen esittely 40p
Working as a professional 20p
cv 20p
Arviointi:

T1- K3

Suulliset ja kirjalliset tehtavat tunnilla

Portfolio tehtavat sekd mahd. sanakokeet

Tehtavien palautus ajallaan - my6hastyneita suorituksia ei oteta vastaan
Enjoy!:)




Englannin tehtava tyossaoppimisessa= 8h opiskelijan tyota
(Ohje opiskelijalle)

O

O

Tehtavavaihtoehdot on valittu opiskelijoiden ideoiden
pohjalta

Voit viela keskustella tyossaoppimisen ohjaajasi
kanssa heidan ideoistaan - onko jotain, mita he
toivoisivat tehtavan paivakodissa englannin kielella
(kielikylpy).

Keskustele myos, voitko mahdollisesti yhdistaa
ohjatun toimintatuokion (joita talla jaksolla pidatte 2)
tahan englanninkieliseen tehtavaan. Eli pidatte yhden
englanninkielisen toimintatuokion lapsille.




Ohje opiskelijalle jatkuu

O O OO0

OO

OO

A: VALITSE YKSI VAIHTOEHDOISTA:

Pida lapsille englanninkielinen toimintatuokio. Esimerkiksi jokin laulu,
leikki, lautapeli, loru englanniksi lasten kanssa. Laululeikki

Pida lapsille pieni opetustuokio englanniksi. Esimerkiksi tervehdykset,
numerot, helppoja sanoja, kiittaminen, anteeksipyytaminen

Pida lasten kanssa piirustushetki- liita piirustukseen englanninkielisia
sanoja- "Iso piirustus, joka jaa sanoineen paivakodin seinalle”
Taidetuokio

Tehkda yhdessa lasten kanssa paivakodille pieni kielikylpgl. Kirjoittakaa
esineille englanninkieliset vastineet ja opetelkaa niita yhdessa.

Tee pieni alaan liittyva sanakirja paivakodin henkilokunnalle. Esim.
lasten vaatteet, leikit, lastentaudit, helpﬁoja lauseita joita tarvitsee
paivakodissa jne. Kaykaa sanakirja lapi henkilokunnan kanssa.
Tehtavan tulee olla toiminnallinen! Taman lisaksi tehtava voi tietysti
sisdltaa keskustelua ohjaajan kanssa englanniksi, keskustelua
englanniksi jos lapsi ei ole suomenkielinen, keskustelua vanhempien
kanssa, jos he eivat puhu suomea jne.

B. TEHTAVAN DOKUMENTOINTI JA RAPORTOINTI

Tehtava dokumentoidaan ja raportoidaan. Toimintatuokiosta valokuvia
ja/tai videopatkaa ja /tai toimintatuokiosta kirjoitetaan lyhyt raportti
englanniksi.

Raportti ja dokumentit (valokuvat/videonpatka tms.) Moodleen: 11.2

Tehtavat esitellaan englannin tunnilla: 16.2




4. Haasteet/ And of course

there were some challenges

O

Opiskelijat olivat nuoria ja he olivat vasta aloittaneet opintonsa.
Opiskelijoilla on paljon erilaisia oppimisvaikeuksia. Ryhmassa on kolme
HOJKS opiskelijaa.

Suuri osa lahiopetustunneista keskittyi ns. kasvatukseen ja
keskusteluun, jopa kurinpitoon.

Mielestasi opiskelijat olivat sekaisin siita millaisilla saannoilla toimitaan
koulussa ja millaisilla tyossaoppimisessa.

Opiskelijat kokivat laajennetun tyossa oppimisen raskaaksi ja he eivat
ymmartaneet miksi heilla on niin paljon tehtavia suoritettavana
tyossaoppimisessa.

Opiskelijat tapaavat toisiaan vain kouluun tuIIessaan,l_joten usein
sosiaalisten suhteiden hoitaminen on hyvin paljon tarkeampaa kuin
opiskelu koulussa.

Opiskelijaryhma on ensimmainen peruskoulupohjainen ryhma, jolla
kokeillaan laajennettua tyossdoppimista tassa muodossa ja nain
aikaisessa vaiheessa opintoja,

Suuri tavoite opetuksessani oli luottamuksen ja yhteisymmarryksen
luominen ryhman jaseniin. Koen, etta oppilaat tarvitsivat koulussa,
oppituntien aikana selkeita rajoja, saantoja, ohjeita ja tukea
pystyékseen toimimaan taas tyossa oppimisessa itsenadisesti ja
‘aikuismaisesti”. Tavoite ei ole vield saavutettu.




5. Arviointi/ What reall
happened?

TROUBLE, TROUBLE, TROUBLE®:

[0 6/20 paasi kurssista lapi

OO0 Oppilaat eivat osallistuneet oppitunneille

O Oppitunnit olivat rauhattomia, eivatka sujuneet
suunnitelmien mukaan

[0 Palaute tyossaoppimispaikoista oli paaosin negatiivista,
opiskelijat olivat paljon poissa, eivatka suorittaneet
annettuja tehtavia.

0 Palaute opiskelijoilta oli ristiriitaista, osa koki, etta

suoritettavia tehtévia oli liikaa eika niita pystynyt
yhdistamaan tyopaikan jokapaivaisiin toimiin. Osa koki
tehtavat todella hyviksi ja opettavaisiksi.

[0 Ops:n tavoitteisiin ei ylletty




And some sunlight©:

=
O

O O O

Onnistuneet suoritukset olivat todella hyvia

Kurssin suorittaneet opiskelijat tekivat todella
innovatiivisia, hienoja tehtavia esim. “Ystavanpaiva-
taidehetki”, “Sanoja tyontekijoille”, "Elain- leikki”
Tybelamayhteistyo lisaantyi

Yhteisty0 muiden opettajien kanssa lisaantyi

Yksi palaute tyossaoppimisen ohjaajalta oli todella

positiivinen: han kertoi mm. saaneensa tehtavasta
ideoita, joita aikoo toteuttaa paivakodissa jatkossakin.

Yksi HOJKS- opiskelijoista koki kurssin todella
antoisaksi. Han pelkasi kurssin alussa, ettei paasisi
lapi. Opiskelija suoritti kurssin arvosanalla 2.




Palautetta tyoelamasta:

“Opiskelija veti tuokion suunnitelman mukaan
(sanasakki) josta keskustelimme etukateen.Tehtava jai
irralliseksi hetkeksi, koska sita oli vaikea liittaa
toimintaamme.Tuokion lapsiryhmassa oli 2,5 - 5v lapsia.
Pienimmille hetki oli lilan vaikea, isommat kylla
osallistuivat innolla.”

" Opiskelija ei tullut paikalle sovittuna aikana. Tehtava jai
suorittamatta”

”...Tasta tuli itsellekin idea, jota voisi tulevaisuudessa
kayttaa aina valilla. Joko tassa samassa muodossa tai
esim. vareja voisi ottaa englannin kielella.”




Palautetta opiskelijoilta:

"Tyossaoppimisessa en hirveasti
puhunut englantia- koska ei ollut aikaa”

"Tyossaoppimisen tehtava meni hyvin, koska eka pelkasin,
etten uskalla koska en puhu englantia. Mutta tuokio meni
lopulta hyvin. Lapset olivat innokkaita tekemaan
sydammia.”

"En oo mitenkaan erikoisesti tykanny kun en oikein osaa
enkkuu ja aika turhii juttui. Oisin voinu panostaa enemman
mut en oikee jaksanu tunneil ja en muistanu teha sita jotai
tehtavaa ku oli kiiretta paikkaris.

“Englannin kurssi oli hyva, koska siella tehtiin monipuolisia
tehtavia niin itsenaisesti kuin ryhmassakin.”

"Ekaa kertaa opin tunneilla.”




Valokuvia




6. Tulevaisuus ja kehittaminen/”"What
needs to be done in the future”

O

O

O 0O O

Aikaa niin opettajalle kuin oppilaillekin tarvitaan
enemman

Opiskelijaryhman valinnan tarkeys korostuu -
opiskelijoiden olisi hyva olla opiskellut jo jonkin aikaa
ja opettajien tulisi tuntea ryhma

Opintojakson suunnittelun merkitys korostuu
Opettajayhteistyon merkitys korostuu

Tehtavia tulisi suunnitella yhdessa niin opettajien kuin
opiskelijoidenkin kesken ja tehtavat/suoritustapa tulisi
myo0s esittaa opiskelijoille yhdessa

Tyossaoppimisen henkilokunta mukaan tehtavien

suunnitteluun tai ainakin heita tulisi selkeasti
informoida etukateen.




MITA TEKISIMME TOISIN? / IDEOITA JA
AJATUKSIA (Toukokuun vastuuryhman esittelyssa
tahan aineistoa)

Esittelen tyon toukokuussa
oppilaitoksessamme

[apaamisessa on tarkoitus purkaa
taman kokeilun tuloksia ja kehittaa
yhdessa tyossaoppimisen ja opiskelun
yhdistamista

[ahan kokoan yhdessa
kehittelemiamme ideoita ja vinkkeja
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